
Liaisons et autorité
Placé sous l’autorité du Conducteur de travaux ou du Chef de chantier
Diriger une équipe de 2 à 5 personnes
En liaison avec le magasinier

Compétences requises Expérience dans le secteur d’activité > 3 ans
Détention d’une attestation de compétences AIPR

Qualités personnelles
requises

Sens de l’organisation et des priorités – savoir gérer les imprévus - avoir
suffisamment de charisme et d’autorité pour se faire respecter des
équipes. 

CDI
CHEF D’ÉQUIPE

DESCRIPTIF DE FONCTION ET RESPONSABILITÉSDESCRIPTIF DE FONCTION ET RESPONSABILITÉS

Encadrer et animer son équipe

Attribuer les tâches en fonction des qualifications

Utiliser et organiser la conduite du matériel dans le respect des normes et de la réglementation en

vigueur. S’assurer de garder le matériel qui lui a été attribué en parfait état. Procéder au contrôle

régulier de ces matériels en relation avec le magasinier

Passer les commandes des matériaux et petits matériels dans la limite des seuils définis

Peut rédiger le rapport de chantier

Responsabilité de la réalisation technique des ouvrages confiés, en respectant les
délais qui lui sont fixés, les instructions et les documents qui lui sont donnés :

Vérifier que toute personne de l’entreprise ou extérieure présente sur le chantier et placée sous son

autorité possède et utilise les protections individuelles prévues

S’assurer de la mise en place de tous les équipements de sécurité. Il en contrôle le bon état, le bon

fonctionnement et l’efficacité

Informer chacun des hommes de son équipe y compris les intérimaires, des consignes particulières

liées à leur poste de travail et aux matériels et engins qu’ils utilisent 

Peut animer les quarts d’heure sécurité sur son chantier 

En cas d’absence de Chef de chantier, accompagne lors de leurs visites les représentants des

organismes de contrôle et rend compte de chaque visite au Chef de chantier / Responsable travaux

Effectuer les contrôles en cours d’exécution des ouvrages qui lui sont confiés, assure et contrôle les

approvisionnements

Rendre compte au Chef de chantier ou Conducteur de travaux de tout incident, accident ou de toute

demande ou observation du Client ou des parties intéressées

Informer le Chef de chantier ou Conducteur de travaux des dysfonctionnements qu’il détecte et

effectue sur ses instructions leurs traitements

Responsabilité de la qualité, de la sécurité et de l’environnement sur son chantier :

Les missions contenues dans cette fiche de poste ne sont pas exhaustives. Elles sont susceptibles d’être
adaptées et pourront ainsi être modifiées et/ou complétées par la Société.




